附件1：
诸暨市住房和城乡建设局派遣制编外用工公开招聘计划表

	序号
	用人单位
	岗  位
	岗位

分类
	人数
	学历要求
	学位要求
	所需专业及要求
	性别
	其他要求

	1
	诸暨市城市建设档案馆
	综合岗
	普通辅助类
	1
	大专及以上
	/
	汉语言文学、中国语言与文化、汉语言、秘书学、公共事业管理、行政管理
	不限
	具有3年（含）以上办公室相关工作经验。

	2
	诸暨市市政管理中心
	机电管理岗
	技术技能岗位
	1
	大专及以上
	/
	电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、给排水科学与工程、道路桥梁与渡河工程
	 不限
	本岗位需户外作业和机械操作，适宜男性。

	3
	诸暨市房地产管理中心
	物业管理岗1
	技术技能类
	1
	本科及以上
	学士学位及以上
	物业管理、劳动关系、安全工程、消防工程、工程管理、土木工程
	男性
	/

	4
	
	物业管理岗2
	
	1
	
	
	
	不限
	/

	5
	
	窗口工作人员1
	普通辅助岗
	1
	大专及以上
	/
	法学、工商管理、人力资源管理、行政管理、社会学、社会工作
	男性
	/

	6
	
	窗口工作人员2
	
	1
	
	
	
	不限
	/

	7
	
	综合岗
	普通辅助岗
	1
	本科及以上
	学士学位及以上
	法学、劳动关系、公共事业管理、劳动与社会保障、劳动经济学、房地产开发与管理
	不限
	/

	8
	诸暨市环境卫生管理中心
	综合岗
	普通辅助类
	1
	大专及以上
	/
	公共事业管理、行政管理；工商管理类
	不限
	具有3年（含）以上办公室相关工作经验。


