2022年诸暨市天然气有限公司

公开招聘职工计划表

	招聘岗位
	招聘人数
	性别
	学历
	年龄
	专业要求
	岗位要求、职责
	备注

	安全管理
	1
	男
	全日制本科及以上学历
	35周岁以下

（1987年9月23日后出生）
	工程管理、公共安全管理、土木工程、供燃气、城市燃气工程技术、油气储运工程等相关工科类专业。
	安全管理专业知识扎实，身心健康，责任心强，有团队精神，能吃苦耐劳，服从工作分配。

2、负责中低压运营、场站燃气安全管理工作。

3、推动安全体系运行，健全安全管理制度流程，开展安全宣传与教育。

4、监督岗位安全职责履行，组织安全管理工作落实，提供安全管理服务。
	取得注册安全工程师（中级）证书者笔试加3分。

	工程管理
	1
	男
	全日制本科及以上学历
	35周岁以下

（1987年9月23日后出生）
	土木工程、供燃气、城市燃气工程技术、油气储运工程等相关工科类专业。
	1、身心健康，责任心强，有团队精神，能吃苦耐劳服从工作分配。

工程管理专业知识扎实，有两年以上工程管理相关工作经历。对工程的质量、安全、进度有效把控，协调处理施工过程中存在的关系。
	

	场站运行
	3
	男
	全日制专科及以上学历
	35周岁以下

（1987年9月23日后出生）
	土木工程、供燃气、城市燃气工程技术、油气储运工程、机电一体化、信息工程等相关工科类专业，或具备燃气公司从业经历。
	1、无抽烟习惯，身心健康，责任心强，有团队精神，能吃苦耐劳服从工作分配。

2、严格执行场站内各项管理制度、安全操作规程，负责场站区域安全巡视。

3、负责场站内储配、计量、调压等运行设备的操作与维护，记录压力与流量等设备运行数据。
	需上夜班，工作地点为次坞镇。




